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Bogotd, D.C., 12-01-2022
PARA: SECRETARIA GENERAL
DE: OFICINA DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION
ASUNTO:

MEMORANDO

MARIA LUISA BARRAZA MOLINA

SOLICITUD ELABORACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Solicitamos la elaboracién de un contrato de prestacion de servicios profesionales, una vez verificados los requisitos de
experiencia e idoneidad del contratista de conformidad con lo establecido en el Decreto 2209 de 1998, segn los términos
descritos a continuacion:

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

Contratista: MARIA LUISA BARRAZA MOLINA

C.C. del Contratista 22.511.590

Direccién y ciudad del Carrera 59 B No. 96 - 78 Apto 703
contratista

Teléfono del contratista: 3007238421

FAX del contratista: N/A

Para estos efectos se adjuntan los siguientes documentos:

|. DOCUMENTOS SOPORTE

Indicar
item DOCUMENTO con una
(x) si
Anexa
1 Consulta al Plan Anual de Adquisiciones (pantallazo) X
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9 Certificacion de no existencia de personal de planta suficiente para las actividades a contratar N
(A206PR0O8MO2, No. 25)
3 Copia del memorando o correo mediante el cual se solicito el CDP a la Direccién Administrativa y Fi- X
nanciera.
4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal X
Autorizacion Objetos Iguales (cuando aplique)
S Aplica cuando exista como minimo una relacion contractual vigente y se requiera suscribir otro objeto N/A
igual. (A206PR0O8MO2 No.26)
Estudios previos para la contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
6 gestion, incluidos el andlisis de sector; la matriz de riesgos, y los soportes que se citen en el mismo X
(A206PR0O5F01)
7 Verificacion de requisitos contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la X
gestién (A206PR0O5F04)
8 Validacion de cumplimiento de requisitos conforme al formato de "Verificacion Hoja de Vida perfil Se- N
leccionado” (A206PRO5F05)
9 Constancia de Disponibilidad de Recursos (CDR) (si aplica) N/A
10 Justificacion para la contratacion del personal altamente calificado (Si aplica, segiin el PARAGRAFO 3° N/A
del articulo 2.8.4.4.6. del Decreto 1068 de 2015)
Il. DOCUMENTOS DEL FUTURO CONTRATISTA
item DOCUMENTOS PERSONA NATURAL Anexa
1 Fotocopia cédula de ciudadania X
2 Documento definicion situacion militar (Si aplica) N/A
Hoja de Vida - SIGEP debidamente diligenciada (impresa y firmada por el futuro contratista, y por el
3 . . o Ho : : , -, : X
Director de Talento Humano, ademas con V°.B° del profesional que valida la informacion en el sistema)
Soportes de la Formacion académica (Asi mismo se debe anexar la Fotocopia de la Tarjeta Profe-
4 sional 0 Matricula Profesional, y la Certificacion de vigencia de la misma, en los casos que de confor- X
midad con la normatividad vigente sea obligatoria para el ejercicio de la profesion).
Certificado de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesion, expedidos por la auto-
5 ridad competente (Ejemplo: Consejo Superior de la Judicatura, Junta Central de Contadores, COPNIA, X
Consejo Nacional de Administracién de Empresas, entre otros).
6 Soportes de la experiencia X
7 Formulario del Registro unico Tributario - RUT (actualizado) X
item DOCUMENTOS PERSONA NATURAL Anexa
8 Registro de Informacién Tributaria - RIT (actualizado cuando se requiera) X
9 Copia de la Certificacidon Bancaria en la cual se realizaran los pagos al contratista X
Afiliacion al Sistema de Seguridad Social
10 | (Constancias de estar afiliado a un Fondo de Pensién y a una EPS del mismo mes o del mes inmedia- X
tamente anterior al que se va a contratar la persona)
Copia del examen preocupacional
11 X

(De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 de 2013)
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12

Autorizacion consulta datos personales en registro de inhabilidades delitos sexuales (A206PR08MO2
No0.30) (cuando aplique)

13

Formato Relacion Beneficiario Cuenta SIIF Nacion (A202PR01F06)

14

Pantallazo de la constancia de publicacion en la pagina web del Departamento Administrativo de
la Funcion Pablica, de: a) la Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés, y b)
la Declaracion del Impuesto sobre la Renta y Complementarios para quienes aplique esta Ultima. Lo
anterior en cumplimiento de la Ley 2013 de 2019.

[1l. CONSTANCIAS DE CONSULTA DE LOS ANTECEDENTES DEL FUTURO CONTRATISTA

1 La Procuraduria General de la Nacién (persona natural, persona juridica y su representante legal o
apoderado)

5 La Contraloria General de la Republica (persona natural, persona juridica y su representante legal o
apoderado)
La Policia Nacional de Colombia (persona natural y representante o apoderado de la persona juridica)

4 El Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional (persona natural)
Consulta de Inhabilidades

5 Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
Ley 1918 de 2018.

Atentamente,

Trily Soevn A

Erick de Jesls Guerra Aleman
Jefe Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion

Anexos: Estudios y documentos que soportan la presente solicitud se adjuntan en formato digital
Elabor: Yury Viviana Vasquez Gualteros / Contratista/ OTSI
Revis¢: Erick de Jests Guerra Aleman / Jefe de Oficina/ OTSI
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4/1/22 18:50 Fwd: Solicitud CDP OTSI - yvvasquez@minciencias.gov.co - Correo de Minciencias

Fwd: Solicitud CDP OTSI Recibidos

Erick de Jesus Guerra Aleman
para mi

—————————— Mensaje reenviado ---------

De: Erick de Jesus Guerra Aleman <eguerra@minciencias.gov.co>
Fecha: El lun, 3 de ene. de 2022 a las 9:32 p.m.

Asunto: Solicitud CDP OTSI

Para: Yolanda Acevedo Rojas <yacevedo@minciencias.gov.co>

Cc: José Narcizo Guavita Huerfano <jnguavita@minciencias.gov.co>

Buenas noches Dra. Yolanda,

Conforme al presupuesto asignado adjunto matriz, relacionando el nombre del contratista, honorarios, fecha de inicio y finalizacién de cada uno de los contratistas, con el fin de qu
valores y asi mismo la expedicion de los respectivos CDP.

Quedo atento.

Cordialmente,

P

Erick de Jesus Guerra Aleman

Jefe Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion
eguerra@minciencias.gov.co

AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6

Bogota, Colombia

Www.minciencias.gov.co

P

Erick de Jesis Guerra Aleman
Jefe Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion

eguerra@minciencias.gov.co

AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2 al 6
Bogota, Colombia

WWwWw.minciencias.gov.co

No imprimas si no es necesario. Seamos responsables con la proteccion del medio ambiente.
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CERTIFICACION SOBRE LA INEXISTENCIA DE PERSONAL PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

El Director de la Direccion de Talento Humano del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion —
Minciencias, en cumplimiento de la delegacion conferida mediante la Resolucion N° 2372 de 2021

TENIENDO EN CUENTA

Que el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién como organismo para la gestion de la administracion
publica, rector del sector y del Sistema Nacional Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI), encargado de
formular, orientar, dirigir, coordinar, ejecutar, implementar y controlar la politica del Estado en esta materia,
teniendo concordancia con los planes y programas de desarrollo, requiere contratar personal que permita a las
areas misionales, de ejecucién y de apoyo, contribuir al logro de los objetivos planteados en la Ley 2162 de
2021.

Que de conformidad con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, los contratos de prestacién de servicios
con personas naturales o juridicas solo procederan cuando no exista personal en la planta con capacidad para
realizar las actividades que seran contratadas.

Que de acuerdo con el mencionado articulo del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de
planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad
con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el
jefe del respectivo organismo”.

CERTIFICA
Que a la fecha, de acuerdo a la solicitud con nimero de radicado 20220140002743 no existe personal de planta
suficiente para el desarrollo de las actividades y obligaciones descritas en la solicitudes, de acuerdo con la
revision de los perfiles consultados para ejecutarlos, en aplicacién de los escenarios contemplados por el
articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998.

Se expide a los siete (7) dias del mes de enero de 2022.

/n’f,ﬂt;/{
e’

FREDDY SALDANA L.
Director de Talento Humano

Elaboro: Natali Paez Castellanos/Profesional Especializado/DTH &=
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MEMORANDO
IRFRRUARR AR AL AR

20220420003483
DTH

Bogota D.C., 07-01-2022

PARA: ERICK DE JESUS GUERRA ALEMAN
Jefe de Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién - OTSI

DE:  DIRECCION DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: Respuesta memorando 20220140002743
Respetado ingeniero Erick de Jesus:

De conformidad con el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el cual establecen las condiciones para contratar
la prestacion de servicios, asi: “Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe per-
sonal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desa-
rrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun exis-
tiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe
del respectivo organismo (...)”

En este sentido, la Direccién de Talento Humano realizd la verificacion de la planta de personal, junto con el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, con el fin
de dar respuesta a su solicitud, en virtud de ello, relacionamos la informacion asi:

AREA/DIRECCION Nro. MEMORANDO OBJETO OBERVACIONES
OFICINA
OoTSI 20220140002743 Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales es-
pecializados para apoyar a la Oficina de Tec-
nologias y Sistemas de Informacion en la ad-
ministracién del equipo de sistemas de infor-
macién y conducir la ejecucion de las activi-
dades técnicas y estratégicas para la opera-
cién, mantenimiento, integracion, monitoreo y
gobiemno de los Sistemas de Informacion y
aplicaciones del Ministerio de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacio

1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un (1) Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion

Codigo: A204PR0O1MO1
Version: 01 N
Fecha: 2020-02-07 Pagina 1de 7
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y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cddigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

oTsl

20220140002743

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales es-
pecializados para apoyar a la Oficina de Tec-
nologias y Sistemas de Informacion en la eje-
cucion de actividades de administracion, con-
figuracion, programacion e implementacion
de componentes de software para la integra-
cion y mejora continua de los servicios digita-
les del Ministerio.

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1) Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacién
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cdigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacién
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

oTsI

20220140002743

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales es-
pecializados para apoyar a la Oficina de Tec-
nologias y Sistemas de Informacion en la eje-
cucion de las actividades de administracion,
operacion, soporte funcional y gestién de re-
querimientos del Sistema de informacion mi-
sional SCIENTI

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones. Un 1 Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacién
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

oTsI

20220140002743

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales es-
pecializados para apoyar a la Oficina de Tec-
nologias y Sistemas de Informacién en la pla-
neacion y gestion de la calidad y del conoci-
miento para el equipo de sistemas de infor-
macion, la difusion de lineamientos y buenas
practicas

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un ()] Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Codigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la

Codigo: A204PRO1MO1
Version: 01
Fecha: 2020-02-07
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implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

[ON]]

20220140002743

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales es-
pecializados para apoyar a la Oficina de Tec-
nologias y Sistemas de Informacion en la eje-
cucion de las actividades de administracion,
operacion, soporte funcional y gestién de re-
querimientos del Sistema de informacion mi-
sional SIGP

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Codigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1 Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cddigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacién y las
telecomunicaciones.

oTsI

20220140002743

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales es-
pecializados para apoyar a la Oficina de Tec-
nologias y Sistemas de Informacién en la
gestion, verificacion y seguimiento de la eje-
cucién de la planeacion estratégica y recur-
sos financieros asignados para la operacion
de los sistemas de informacion

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1) Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cdigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

oTsI

20220140002743

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales es-
pecializados para apoyar a la Oficina de Tec-
nologias y Sistemas de Informacién en la eje-
cucion de las actividades de administracion,
operacion, soporte funcional y gestion de re-
querimientos del Sistema de informacion
para la gestién documental del Ministerio.

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un (1) Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
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Profesional Especializado Cdigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cddigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
Entidad con plena autonomia técnica y admi-
nistrativa los servicios profesionales para
apoyar a la Oficina de Tecnologias y Siste-
mas de Informacion atendiendo las activida-
des de la Mesa de Servicios de la entidad y
apoyar la implementacion y gestion de los
procesos ITIL, designados por la Oficina de
Tecnologias y Sistemas de Informacion

oTSlI 20220140002743 . Esta oficina cuenta con un (1) Técnico Cédigo
EIIIITCISAI\QI; R?;ls;é\nzeaﬁgﬁzrsi:rﬁﬁ;; k; 3100 Grado 16, con funciones de Brindar soporte
S - ! técnico para implementar procesos relacionados
adm]plstratlva, los servicios .de apoyo a la con el uso y aplicacion de las tecnologias de la
ggstlon para apoyar la Oﬁqp ade Tecnqlo_- informacion y las comunicaciones del Ministerio.
gias y Sistemas de Informacion en las activi-
dades de soporte técnico y operacion de los
servicios tecnoldgicos, de acuerdo con los li-
neamientos establecidos por la Oficina de
Tecnologia y Sistemas de Informacién del Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
OoTSI 20220140002743 ) Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
Ehtigaoch-lc-)EApTSZAaustin%?:?aat:cﬁirce:t;ra:nlia- 1020, grado 13, con funciones Asesorar al
nistrativa los servicios profesionales para Ministerio en el disefio e implementacion de
. . ) planes, programas y proyectos relacionados con
apoyar a la Oficina de Tecnologias y Siste- las tecnologias de la informacion y las
mas de Informacion en las actividades rela- comunicaciones Un (1) Profesional
cionadas con la gestion del funcionamiento Especializado bédigo 2028, Grado 19 con
fisico d.e los diferentes sistemas que COMPO- | nciones dé Desarrollar z;cciones pa’ra la
ngrt] la (;nfrlaestrulctqra del dDatacen_gerc,i a_dfm|- implementacion de planes, programas y proyectos
ﬂsétriig %eizof_zi20'02;;”[36:?:;;: ':;I’J: relacionados con las tecnologias de la informacion
cion dél BMIS del ﬁ/‘linisterio de Ciencig Tec- | ¥ las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
B s ' Profesional Especializado Codigo 2028, Grado 17,
nologia e Innovacion — MINCIENCIAS con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.
[K] 20220140002743 Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo

1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1) Profesional
Especializado, Coédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cddigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
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las tecnologias de la
telecomunicaciones.

informacién 'y las

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales
para apoyar a la Oficina de Tecnologias y Sis-
temas de Informacion los procesos de contra-
tacién proyectados en el plan de adquisicio-
nes y gestionar los temas inherentes al sis-
tema de gestion de calidad de la Oficina de
tecnologias y Sistemas de Informacion

OoTSI 20220140002743 ) Esta oficina cuenta con un (1) Técnico Codigo
EhtigaOdN(LEﬂéﬂgust?)n%?:?aatgcgirf:t;zrac?mli 3100 Grado 16, con funciones de Brindar soporte
L L - técnico para implementar procesos relacionados
nistrafiva los servicios de apoyoa I? geSt'(.)n con el uso y aplicacion de las tecnologias de la
para apoyarala Oﬂlc'ma de Tecnolp giasy Sis- informacion y las comunicaciones del Ministerio.
temas de Informacion en las actividades de
soporte técnico y operacion de los servicios
tecnoldgicos, de acuerdo con los lineamien-
tos establecidos por la Oficina de Tecnologia
y Sistemas de Informacion del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
oTSlI 20220140002743 . Esta oficina cuenta con un (1) Técnico Cédigo
tI;:(ljaCdoc'\clJI]Rp?;:aSLﬁti?]g:wl;g?éiﬁirce:?ra?jlmairfiz: 3100 Grado 16, con funciones de Brindar soporte
trativa los servicios de apoyo a la gestion técnico para implementar procesos relacionados
. . ) con el uso y aplicacion de las tecnologias de la
paraapoyarala Oﬂpjna de Tecnolp glasy Sis- informacion y las comunicaciones del Ministerio.
temas de Informacion en las actividades de
soporte técnico y operacion de los servicios
tecnoldgicos, de acuerdo con los lineamien-
tos establecidos por la Oficina de Tecnologia
y Sistemas de Informacion del Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
oTSlI 20220140002743 ) Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
ELI(T;”%'\AIER?JASFJ:;]:ZU?S:%;; t%r;nsigyaali 1020, grado 13, con funciones Asesorar al
A L h Ministerio en el disefio e implementacién de
ministrativa los servicios profesionales para planes, programas y proyectos relacionados con
apoyar a la Oficina de Tecnologias y Siste- las técnologias de la informacien y las
mas de Informacion en la administracion y li- comunicaciones Un (1) Profesional
derazgo técnico que permitan la gestion de la Especializado Cédigo 2028, Grado 19 con
pllataforma tecnologica .de servidores y solu- funciones dé Desarrollar z;cciones pa}a la
C|o|peslde alglacl:enar?l(;anéo dque aloj:” las implementacion de planes, programas y proyectos
E)Zlﬁﬁ::r?w?:ntoes :Sg;)l'eg d’os i);cgﬂm?] ig?e'j relacionados con las tecnologias de la informacién
rio de Ciencia, Tecnologia  Innovacion y las @elecomumc_acllones qel_ Ministerio. Un (1)
’ Profesional Especializado Cdigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.
[K] 20220140002743 Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo

1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1 Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cddigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
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planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

oTsI

20220140002743

El CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa los servicios profesionales
para apoyar a la Oficina de Tecnologias y Sis-
temas de Informacion en los tramites requeri-
dos para los procesos de contratacion pro-
yectados en el plan de adquisiciones de la
Oficina de Tecnologias y Sistemas de la In-
formacion OTSI

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacidén de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1 Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cdigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacién
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacién y las
telecomunicaciones.

oTsI

20220140002743

EL  CON-
TRATISTA se obliga a prestar a la ENTIDAD,
con plena autonomia, técnica y administra-
tiva, los servicios profesionales para apoyar a
la Oficina de Tecnologias y Sistemas de In-
formacion en la coordinacion del proceso de
planeacion estratégica del area alineado con
los planes estratégicos de la Entidad, con-
forme a los lineamientos de buen gobierno, al
modelo integrado de planeacién y gestiony a
la politica de gobierno digital

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Cédigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1) Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacién de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
Especializado, Cédigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacién y las
telecomunicaciones.

oTsI

20220140002743

EL CONTRATISTA se obliga a prestar a la
ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y
administrativa, los servicios profesionales
para apoyar, hacer seguimiento y contribuir
con el desarrollo e implementacién del sis-
tema de gestion de seguridad de la informa-
cién (SGSI) en la entidad, de conformidad
con el modelo de seguridad y privacidad de
la informacion (MSPI) de MINTIC, la norma
ISO 27001 y lo estipulado en la politica de go-
bierno digital

Esta oficina cuenta con un (1) Asesor Codigo
1020, grado 13, con funciones Asesorar al
Ministerio en el disefio e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Un 1) Profesional
Especializado, Cédigo 2028, Grado 19, con
funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones del Ministerio. Un (1)
Profesional Especializado Cédigo 2028, Grado 17,
con funciones de Desarrollar acciones para la
implementacion de planes, programas y proyectos
relacionados con las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones, de acuerdo con las
necesidades de la operacion interna, los objetivos
y metas institucionales. Un (1) profesional
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Especializado, Cddigo 2028, grado 15, con
funciones Participar en la implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con
las tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones.

Conforme a lo anterior, informamos que no existe personal de planta suficiente que pueda atender la totalidad de las
actividades requeridas por la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion — OTSI, por lo cual las actividades u
obligaciones que se asignaran para el desarrollo de los perfiles requeridos permiten la contratacién de prestacion de
servicios.

Cordialmente,
/f?f Dy
FREDDY SALDANA L.

Director de Talento Humano

Anexo: Un (1-folio) archivo digital - certificado de inexistencia de personal de planta
Elabord: Natali Paez Castellanos/Profesional Especializado/DTH K-
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L _J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHlIfortiz LUISA FERNANDA ORTIZ CUELLAR
B 1

J i Unidad 6 Subunidad 39-01-01-000 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
'ri"' i Ejecutora Solicitante: INNOVACION GESTION GENERAL

Fecha y Hora Sistema: 5/01/2022 12:00:00 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 20522 Fecha Registro: 2022-01-05 6l}er';l(;:iua}(;i)r/:ubunldad 39-01-01-000 MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 65.083.333,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 65.083.333,00 Saldo x 65.083.333,00 vr. 0,00
’ U ’ ! o TUETTETET Comprometer: T Blogqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 20522 Fecha Registro: 2022-01-05 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.

C-3901-1000-6-0-3901005-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO

BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE OPERACION COMPROMETER
000 GESTION GENERAL | COORDINACION INSTITUCIONAL - Nacion 13 CSF

ADMINISTRACION SISTEMA NACIONAL DE

CIENCIAY TECNOLOGIA NACIONAL

Total: 65.083.333,00 0,00 65.083.333,00 65.083.333,00 0,00

SOLICITUD DE CDP MEDIANTE MEMORANDO 001363; EL CONTRATISTA SE OBLIGA A PRESTAR A LA ENTIDAD, CON PLENA AUTONOMIA, TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA

Objeto: APOYAR A LA OFICINA DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION EN LOS TRAMITES R

e s

Firma Responsable

Pagina 1 de 1



ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION

El conocimiento DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
es de todos PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION

Dependencia que requiere el servicio: Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién
Fecha: Enero 2022

De conformidad con lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en especial
lo establecido por los articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente estudio previo
para adelantar el presente proceso, cuyo objeto es “El CONTRATISTA se obliga a prestar a la ENTIDAD, con plena
autonomia, técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de
Informacién en los tramites requeridos para los procesos de contratacion proyectados en el plan de adquisiciones de la
Oficina de Tecnologias y Sistemas de la Informacién OTSI.”

1. De la descripcion de la necesidad que se busca satisfacer con la contratacion:

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la nacion...”

Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993, dispone que los servidores publicos al celebrar contratos y con la ejecucién
de los mismos, tendran en consideracion que las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados.

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacidn, la delegacién y la desconcentracion
de funciones.

Mediante la Ley 1951 de 2019, se cred el Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién, como ente rector de la politica
de ciencia, tecnologia e innovacién del pais, con el cual se busca generar capacidades, promover el conocimiento cientifico
y tecnoldgico, asi como contribuir al desarrollo y crecimiento del pais.

La honorable Corte Constitucional en estudio de inexequibilidad, afirmé la inconstitucionalidad de la misma, por atentar
contra el articulo 150 de orden superior, estableciendo ademas que el Congreso de la Republica, tiene la funcién de
determinar la estructura de los organismos que componen la administracién funcional, ademas de crear, suprimir y fusionar
ministerios y departamentos administrativos.

Asi, para la Corte, el fallo con relacion a la creacion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, se dio cuando se
incumplio la ley 1951 de 2019, pues la regulacién no podria darse por medio del Plan Nacional de Desarrollo, ya que esta
normatividad no tiene el permiso para determinar la estructura de la administracion publica. A pesar de la decision, esta
tendréa efectos diferidos, razon por la cual, el MINCIENCIAS podria seguir operando hasta junio del afio 2023.

Sin embargo, el Gobierno Nacional encabezado por el Ejecutivo, acompafiado del ministro de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, presentaron ante el érgano legislativo, el proyecto de ley de creacion del ministerio, fusionando con el anterior
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COLCIENCIAS, cumpliendo el procedimiento legislativo, y mediante la Ley 2162 de 06 de diciembre de 2021, se crea el
Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion, con el objeto de contar con el ente rector de la politica de ciencia, tecnologia
e innovacién que genere capacidades, promueva el conocimiento cientifico y tecnoldgico, contribuya al desarrollo y
crecimiento del pais y se anticipe a los retos tecnoldgicos futuros, siempre buscando el bienestar de los colombianos y
consolidar una economia mas productiva y competitiva y una sociedad mas equitativa.

En cumplimiento de lo sefialado, para el desarrollo de sus funciones, tendria dentro de la estructura de la Oficina de
Tecnologias y Sistemas de Informacion, las siguientes:

1. Desarrollar e impartir los lineamientos en materia tecnolégica para definir politicas, estrategias, planes y
practicas que soporten la gestion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y del sector y que, a su vez,
faciliten la gobernabilidad y gestién de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - TIC, conforme
a los lineamientos definidos por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones vy el
Gobierno Nacional.

2. Definir, actualizar e implementar el Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (PETIC), conforme a los lineamientos definidos por el Gobierno Nacional.

3. Liderar el desarrollo, implementacién, adquisicién, administracién y mantenimiento de los sistemas de
informacion, la infraestructura tecnologica y servicios digitales del Ministerio y del sector, de acuerdo con lo
establecido en el Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (PETIC).

4, Coordinar y gestionar las actividades de definicion, seguimiento, evaluacién y mejoramiento de la
implementacion de la cadena de valor y procesos del area de tecnologias de la Informacion, que faciliten la
articulacién entre entidades del sector y del Estado, en materia de integracion e interoperabilidad de informacién
Y Servicios.

5. Desarrollar estrategias de gestién de informacién para garantizar su pertinencia, calidad, oportunidad,
seguridad e intercambio, con el fin de lograr un flujo eficiente de informacién disponible para el uso en la gestién
y la toma de decisiones en el Ministerio y del Sector.

6. Garantizar la aplicacion de los estandares, buenas practicas y principios de la gestion de la informacién a
cargo del Ministerio, conforme a los lineamientos definidos por el Gobierno Nacional.

7. Asesorar al ministro en la definicidn de los estandares de datos de los sistemas de informacion y de seguridad
informatica y de la informacidn de competencia del Ministerio, relativos a las TIC.

8.  Definir politicas y lineamientos para el cumplimiento de estandares de seguridad, privacidad, calidad y
oportunidad de la informacién del Ministerio y del sector, asi como la interoperabilidad de los sistemas que la
soportan y el intercambio permanente de informacion, con el fin de preservar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos.

9.  Elaborar el plan estratégico y de accidn sectorial e institucional en materia de gestién de las TIC, en
coordinacion con la Oficina de Planeacion e Innovacion Institucional.

10. Elaborar el mapa de informacion sectorial e institucional que permita contar de manera actualizada y
completa con los procesos de produccion de informacion, en coordinacidn con las dependencias del Ministerio.
11. Disefar estrategias, instrumentos y herramientas que faciliten la interaccion en TIC entre el Ministerio y la
Universidad, Empresa, Estado y Sociedad, conforme a los lineamientos definidos por el Gobierno Nacional.

12.  Disefiar e implementar el plan de transformacién digital del Ministerio y del sector, conforme a los
lineamientos definidos por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y el Gobierno
Nacional.
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13. Liderar la definicion, implementacion y mantenimiento de la arquitectura empresarial del Ministerio y del
sector, de acuerdo con el marco de referencia de arquitectura empresarial para la gestién de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones (TIC) y los lineamientos definidos por el Gobierno Nacional.

14.  Adelantar estudios, analisis y evaluaciones de la factibilidad técnica y operativa de los sistemas de
informacidn, la infraestructura tecnolégica y servicios digitales del Ministerio y del sector, cuando sean requeridos.
15.  Proponer e implementar acciones para impulsar la estrategia de gobierno abierto mediante la habilitacién
de mecanismos de interoperabilidad y apertura de datos que faciliten la participacién, transparencia y
colaboracion, para el desarrollo de las actividades a cargo del Ministerio y del sector.

16. Propender y facilitar a los usuarios internos y externos, el uso y/o apropiacion de las tecnologias, los sistemas
de informacion y los servicios digitales con los que cuente el Ministerio.

17.  Coordinar al interior del Ministerio, con el apoyo de la Oficina Asesora de Planeacion e Innovacion
Institucional, la implementacion, seguimiento y evaluacion de la Politica Publica de Acceso a la Informacion
Publica, disefiada e implementada por las entidades competentes del Gobierno Nacional.

18. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

19. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Es importante mencionar que la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién se encuentra inmersa dentro del
macroproceso de Direccionamiento Estratégico y como Oficina, reporta directamente al Despacho del Ministro. Para el
desarrollo de los productos o servicios del proceso respectivo se apoya en un equipo de profesionales con los que verifica
de manera detallada el cumplimiento del objetivo que corresponde a la Oficina.

Ahora bien, la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion en su planta de personal cuenta con los siguientes
cargos:

1 jefe de Oficina

1 asesor Codigo 1020 Grado 13

1 profesional Especializado cédigo 2028 grado 17
1 profesional Especializado cédigo 2028 grado 19
1 técnico 3100 grado 16

1 auxiliar administrativo

Como se observa, es insuficiente el personal con que cuenta esta dependencia para atender la gran cantidad de
actividades que, valga la pena aclarar, implican la ejecucidn de otro sin nimero de tareas. Por lo anotado, y para
cumplir cabalmente con las funciones asignadas a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion, es necesario
contar con un numero mayor de profesionales y de personal de apoyo para el cumplimiento de estas actividades.

En consideracion a todo lo anterior, es conveniente y necesario para atender las funciones a cargo de la Oficina de
Tecnologias y Sistemas de Informacion contar con un profesional calificado idéneo y competente que preste sus
servicios particularmente, en el apoyo, asesoria y asistencia en el desarrollo de la gestion contractual teniendo en cuenta
que se busca implementar acciones tendientes a desarrollar métodos de contrataciéon mas eficientes y eficaces, en
cumplimiento de los fines de la entidad.
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Acorde con lo anterior, y en virtud de las funciones que son propias del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, se
hace necesario contratar los servicios de un profesional en derecho, con especializacion en Derecho Administrativo,
Contratacion Estatal y/o Derecho Publico que cuente con minimo 36 meses de experiencia relacionada en el manejo de
procesos contractuales.

1.1 Justificacion de que no existe personal de planta disponible que pueda asumir el servicio que se requiere

De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 2209 del 29 de octubre de 1998, el Decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.2.1.4.9y, con base en la informacidn suministrada por la Direccion de Talento Humano de la entidad, se deja
constancia que no existe personal de planta que pueda atender la labor a contratar, porque no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, adicional a que el desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio.

2. Del objeto a contratar, con sus especificaciones y la identificacion del contrato a celebrar:

2.1 Objeto: “El CONTRATISTA se obliga a prestar a la ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y administrativa los
servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion en los tramites requeridos para
los procesos de contratacién proyectados en el plan de adquisiciones de la Oficina de Tecnologias y Sistemas de la
Informacién OTSI.”

CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cddigo del clasificador de bienes y servicios:

Clasificacion UNSPSC : 80121704

Segmento: 80000000

Familia: 80100000

Clase: 80120000

Producto: 80121704

2.2 Obligaciones:
2.21  Obligaciones Generales:

2.2.1.1.  Presentar los informes necesarios y de acuerdo con los requerimientos del supervisor del contrato.

2.2.1.2.  Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los respectivos
comprobantes de pago periodico al supervisor, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012, la Ley 1955 de 2019 y las deméas normas que las
adicionen, complementen o modifiquen.
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2213

2214

2.2.1.5.

2.2.16.

22117.

2.2.1.8.

2.2.1.9.

2.2.1.10.

2.2.1.11.

2.2.1.12.

2.2.1.13.

2.2.1.14.

2.2.1.15.

2.2.1.16.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre EL/LA CONTRATISTA y el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Constituir y allegar la garantia requerida, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato.

Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato y el acta de liquidacion (si a ello hubiere lugar).
Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién a través de la supervision del mismo, para una
correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.

Entregar a la supervision del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

Presentar para cada pago la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de ejecucion de las obligaciones estipuladas en el contrato.

Gestionar y mantener actualizado diariamente los tramites asignados por el supervisor del contrato mediante
el Sistema de Gestién Documental (ORFEO o el que haga sus veces). De igual forma mantener actualizado
y organizado todo el acervo documental o archivos fisicos o electronicos o digitales que se hayan generado
en cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con las normas y politicas archivisticas de la entidad.
El contratista manifiesta que, en el evento de recibir ingresos en forma simultanea provenientes de la
gjecucion de varias actividades o contratos, las cotizaciones correspondientes seran efectuadas por cada
uno de los ingresos percibidos de conformidad con la normatividad aplicable.

Cumplir con las directrices y con la politica de gestion documental adoptadas por la Entidad para el control
de los registros de informacion y en consecuencia debera garantizar la implementacion permanente de los
instrumentos archivisticos, buenas practicas, estandares nacionales e internacionales, normativa en materia
de administracion de archivos y gestiéon documental y acceso a la informacion publica para la creacion y
control de registros durante el ciclo de vida de la informacidn puesta a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato.

Cumplir con las directrices establecidas en el sistema de gestion de calidad y en consecuencia garantizar
la implementacion permanente de los requisitos de optimizacion, documentos, indicadores, riesgos,
acciones correctivas y preventivas, etc., segun corresponda.

Manifestar, bajo la gravedad del juramento que no estd incurso en causal de inhabilidad o de
incompatibilidad.

Se deja constancia que para la fecha de firma del presente contrato se consultd el “Boletin de Responsables
Fiscales” vigente, sin que aparezca alli registrado la CONTRATISTA.

Presentar un informe mensual al supervisor con la descripcion detallada de las actividades realizadas con
los respectivos soportes, en el formato definido por la entidad.

Entregar un informe al supervisor del contrato una vez finalice el plazo de la ejecucion, el cual debe contener
un reporte sobre el Sistema de Gestion Documental asignado (ORFEO o el que haga sus veces), las
actividades pendientes de resolver, asi como la relacién y entrega de los archivos fisicos y magnéticos que
se hubieren generado durante la ejecucidn del contrato.

No divulgar, sin la previa autorizacion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, la informacién
conocida en razon del desarrollo y ejecucion del presente contrato, la cual tendra el caracter de confidencial,
durante y después de su vigencia. Esta informacion podra ser usada Unica y exclusivamente en el desarrollo
y ejecucion del presente contrato, por lo tanto, no podra ser destinada a un propoésito diferente.
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2.2.1.17.

2.2.1.18.

2.2.1.19.

2.2.1.20.

2.2.1.21.

2.2.1.22.

2.2.1.23.

2.2.1.24.

2.2.1.25.

2.2.1.26.

Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informaciéon que maneje en desarrollo
de su actividad.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion y el Manual de Politicas
de Seguridad de la Informacion adoptadas por la Entidad, propendiendo por la proteccion de la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion.

Devolver al Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, una vez finalizado la ejecucién del contrato el
carnet de identificacion y acceso a las instalaciones del Ministerio como contratista y los documentos que
en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones.

Utilizar la imagen del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de acuerdo con los lineamientos
establecidos por éste. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes ningdn funcionario, podra utilizar
el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

La informacién obtenida y generada, no podra cederse, transmitirse o divulgarse a terceros sin el
consentimiento previo del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, salvo que tales acciones se
requieran para el cumplimiento exclusivo de las obligaciones surgidas con ocasion del presente contrato.
En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos
por el objeto y las obligaciones del presente contrato.

Cumplir con las politicas, protocolos y demas normatividad interna adoptada por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, para los siguientes temas: bioseguridad, convivencia laboral, uso de los recursos
ambientales y publicos, racionamiento de el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos, manejo de desechos residuales, politicas de reciclaje, entre otros.

Dar buen y correcto uso a los bienes muebles tangibles e intangibles que hayan sido utilizados para el
reporte de informacion y desarrollo de las obligaciones contratadas.

Devolver en perfecto estado, todos y cada uno de los bienes muebles que hayan sido entregados por el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, para el desarrollo del contrato, la constancia de entrega se
tendra en cuenta para efecto del Ultimo pago del contrato.

2.2.2 Obligaciones Especificas:

2.2.2.1. Apoyar en la revision de la proyeccion de estudios previos, solicitudes de adiciones, prorrogas, evaluaciones

222.2.

técnicas y demas actos relacionados a los procesos de contratacidn que se requieren en el marco de los
distintos procesos que se llevan a cabo en la Oficina de Tecnologias Sistemas de la Informacion — OTSI.
Brindar asesoria a las distintas areas de la  Oficina de Tecnologias Sistemas de la Informacién — OTSI, en
materia de Contratacion.

2.2.2.3. Apoyar en la coordinacion, asesoria, orientacion y acompafiamiento a la Oficina de Tecnologias Sistemas

de la Informacién — OTSI, en las actividades juridicas que se requieran en el desarrollo de los procesos
contractuales.
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2.2.2.4. Apoyary coordinar en los procesos de seleccion correspondientes para la adquisicion de bienes servicios
en el marco de los diferentes proyectos implementado por la Oficina de Tecnologias Sistemas de la
Informacion - OTSI.

2.2.2.5. Apoyar a la Oficina de Tecnologias Sistemas de la Informacién — OTSI, en el seguimiento de los diferentes
procesos de contratacion que se adelanten para la adquisicion de bienes y servicios en el marco de
convenios y contratos celebrados por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

2.2.2.6. Asesorar y apoyar en la proyeccién de documentos precontractuales, contractuales y pos-contractuales que
se deban elaborar en el marco de convenios y contratos celebrados por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

2.2.2.7 Participar en los comités evaluadores de los procesos de seleccion que se le asignen.

2.2.2.8. Brindar apoyo y acompafiamiento al supervisor en la revision de actas de liquidaciéon de convenios y
contratos celebrados por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacioén.

2.2.2.9. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Oficina de Tecnologias
y Sistemas de la Informacion.

2.2.2.10 Las demas que le asigne el supervisor y que guarden relacion con el objeto del contrato.

2.2.3 Identifique el contrato que se va a celebrar: Prestacién de servicios profesionales

2.2.4 Plazo de ejecucion: El Plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2022, contados a partir de
la fecha de suscripcion del acta de inicio por las partes, previa aprobacién de la garantia Unica y cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del Contrato.

2.2.5 Supervisor: Jefe de la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién OTSI del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion “quién haga sus veces”

2.2.6 Certificacion de idoneidad: El jefe de la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion — OTSI, ha liderado
diferentes proyectos y procesos de contratacion, estos conocimientos y experiencia le permiten llevar a cabo la labor de
supervision de este contrato.

De manera adicional, la persona que se sugiere asisti6 a las capacitaciones que en contratacion ha realizado la Secretaria
General del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién o promovidas por la Direccién Administrativa y Financiera.

3. De la modalidad de seleccion del contratista, incluyendo justificacion de contratacion y los fundamentos
juridicos que soportan su eleccion.

Atendiendo los parametros legales, establecidos en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, numeral 4 literal h, concordante
con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccion corresponde a Contratacion Directa, toda vez que se requiere del apoyo profesional de una persona natural que
cuenta con la idoneidad y experiencia directamente relacionada en las actividades de asesoria, coordinacion,
estructuracion, de los procesos contractuales que requiera desarrollar la Oficina de Tecnologias y Sistemas de
Informacion OTSI del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Se deja constancia en donde se acredita la idoneidad y experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo
con el perfil requerido.
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Se deja constancia de que no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
obra la constancia expedida por el ordenador del gasto.

4. Del valor estimado del contrato, indicando las variables utilizadas para calcular el presupuesto de la
contratacion y los rubros que lo componen.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que ha dispuesto el MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
para los efectos, y conforme al perfil requerido para esta contratacion, se cuenta con un presupuesto de hasta SESENTA
Y CINCO MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($65.083.333), arazon
de unos honorarios mensuales por la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($5.500.000) conforme a la
Tabla de Honorarios adoptada mediante Resolucidon 2812 de 2021 o instrumento pertinente.

Forma de pago: EL MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION pagara el valor del contrato de la
siguiente manera:

A) Un primer pago proporcional por el primer mes de ejecucion del contrato sobre la base de CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($5.500.000) por los dias ejecutados contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio del contrato. Para el calculo de los dias a cobrar se considerara mes de 30 dias.

B)P agos mensuales iguales por el valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESO ($5.500.000). Para el
calculo de los dias a cobrar se considerara mes de 30 dias.

C) Un (1) pago por el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($2.750.000) por los
dias ejecutados del 1 al 15 de diciembre de 2022.

D) Un (1) pago por el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($2.750.000) por los
dias ejecutados del 16 al 31 de diciembre de 2022.

NOTA: Los pagos se realizaran previa presentacion del: Informe de actividades, autorizacion de pago firmada por el
supervisor, comprobante de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el
porcentaje establecido en el marco normativo vigente, factura o documento equivalente debidamente aceptada por el
supervisor, documentos que seran presentados en los formatos vigentes del Sistema de Gestién de Calidad del Ministerio
segun lineamientos de la Direccion Administrativa y Financiera.

Realizar la presentacion de la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago
de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de
2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 cuando a ello este obligado.

Los contratistas responsables de IVA deberan remitir para aprobacion la factura a Olimpia IT de conformidad con las
instrucciones que sean remitidas por el Supervisor del Contrato.

De acuerdo con el articulo 244 de la ley 1955 de 2019, no es pertinente exigir a los contratistas el pago de seguridad social
de manera anticipada. Por lo anterior es obligacién del supervisor hacer seguimiento al cumplimiento del aporte del tltimo
mes de ejecucion con posterioridad al pago de los honorarios. En caso de evidenciar que algun contratista no ha realizado
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dicho pago, informar a la UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES -UGPP para que adelante la respectiva
investigacion en el marco de sus competencias.

Analisis que soporta el valor estimado del contrato.

Para el mejoramiento de la actividad contractual, la materializacidn de los principios de contratacién y el cumplimiento de
los fines y objetivos misionales asignados al MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, se definieron
parametros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion requeridos, por lo que la Entidad adelantd los analisis técnico-administrativos correspondientes, a partir
de los requisitos legales establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad demostrada y la
experiencia directamente relacionada y adopt6 la Tabla de Honorarios mediante la Resolucién 2812 de 2021 o instrumento
que se encuentre vigente.

ANALISIS DEL SECTOR:
Perspectiva Legal

La regulacion del ejercicio de la disciplina profesional al que pertenece el perfil requerido para la ejecucién del presente
proceso contractual tiene fundamento juridico en la Constitucion Politica de 1991 articulo 26. Igualmente esta debidamente
regulada por la legislacién colombiana, especificamente por el Ministerio de Educacion Nacional, en atencién a la Ley 30
de 1992 que organiza el servicio publico de la Educacion Superior.

La inspeccion, vigilancia y regularizacion de la misma esta en cabeza de la autoridad competente, quienes expiden las
normas especificas que reconocen y reglamenta el ejercicio de las diferentes profesiones.

Perspectiva Comercial y Organizacional
Para el presente anélisis, se tuvo en cuenta los siguientes aspectos y consideraciones:

El objeto de la contratacién pretendida, le apunta directamente al PMR (Productos, Metas y Resultados) fijados por el
Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion, segun lo sefialado en los Estudios Previos.

Conforme a los lineamientos del Gobierno Nacional, para el cumplimiento de los compromisos especificos a
MINCIENCIAS descritos en los estudios previos, se requiere del apoyo de profesionales que cuenten con la experiencia
e idoneidad necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

El Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo, analizd las
condiciones que las demas entidades utilizan para este tipo de vinculacién contractual, encontrando ajustado a las
necesidades y a la normatividad el presente requerimiento.

Perspectiva Financiera

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, el objeto y la idoneidad del profesional requerido, se
tomo6 como base en el Anexo a la Tabla de Honorarios, informacion que se encuentra consignada en el numeral valor de
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la contratacion del presente estudio previo.

Para determinar la forma de pago, se analiz6 el histérico de contratacion de MINCIENCIAS y se evidenci6 que, para la
contratacion directa, se obtienen mejores resultados respecto al control, oportunidad y calidad de la informacién al pactar
la remuneracion de manera mensual, toda vez que el seguimiento por parte del supervisor se realiza en la misma

unidad de tiempo.

Apropiacion presupuestal

La contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra respaldada por el siguiente Certificado de Disponibilidad

Presupuestal: 20522 bajo el gasto C-3901-1000-6-0-3901005-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
DE COORDINACION INSTITUCIONAL - ADMINISTRACION SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
NACIONAL

5. De lajustificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas favorable, de conformidad
con el Decreto 1082 de 2015.

Se deja constancia de que el contratista esta en capacidad para ejecutar el objeto del contrato y que ha demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el &rea correspondiente.

EDUCACION
Titulo de profesional en Derecho
Especializacién en Derecho Administrativo, Contratacion Estatal y/o Derecho Publico.

FORMACION
Conocimientos en: Estructuracion, desarrollo y ejecucion de las diversas fases de los procesos contractuales

EXPERIENCIA
13 a 20 meses de experiencia Profesional relacionada

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la
Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se deja constancia que verificada la hoja de vida, el profesional cuenta
con la idoneidad y experiencia requerida de acuerdo con el perfil sefialado en los estudios previos para ejecutar el
objeto.

6. Elanalisis del riesgo y la forma de mitigarlo

El Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién tipificd los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato
en la matriz de riesgo que se adjunta y que hace parte integral del presente documento, con el fin de estimar cualitativa y
cuantitativamente la probabilidad e impacto y sefialar el sujeto contractual (Contratista o Entidad) que soporta total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse.

7. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion
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En armonia con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1., el articulo
2.2.1.2.1.4.5. y la Seccién 3 del Capitulo 2, Titulo 1 Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, se requiere que el contratista
ampare los riesgos derivados de la presente contratacion en los siguientes términos:

GARANTIA UNICA: El contratista debera constituir a su costa y a favor de MINCIENCIAS, una garantia Unica que cubra
el siguiente riesgo: a) El cumplimiento general del contrato de prestacion de servicios, el pago de multas y clausula penal
que se imponga en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo
del mismo y seis (6) meses mas. Esta garantia Unica debera constituirse dentro de los 2 dias habiles siguientes a la fecha
de suscripcion del contrato.

El contratista se compromete a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento en el evento en que
aumente el valor del contrato, se prorrogue o suspenda su vigencia. El contratista deberé restablecer el valor de la garantia
cuando este se haya visto reducido por valor de reclamaciones.

8. Laindicacion de si la contratacion respectiva esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre
Comercio vigente para el Estado Colombiano.

De acuerdo con el manual explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos comerciales negociados por
Colombia para las entidades estatales: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién directa
estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se
requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos”.

9. Declaracion inclusion de la presente contratacion en el Plan Anual de Adquisiciones-PAA.

El jefe de oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion declara que la presente solicitud de contratacion se encuentra
incluida en el PAA.

Trily Soewn A

ERICK DE JESUS GUERRA ALEMAN
Jefe Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion

Elaboré: Maria Luisa Barraza Molina / Contratista / Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion
Reviso: Julybeth de Leon Cueto / Contratista/ Secretaria General
Aprobd: Erick de Jesus Guerra Aleman / Jefe de Oficina de Tecnologia y Sistemas de Informacién / OTSI
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Fecha (dd-mm-aa): 05-01-22
Nombre del evaluado: Maria Luisa Barraza Molina

profesionales para apoyar a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de |

Dependencia que requiere el servicio: Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién

Objeto del Contrato: El CONTRATISTA se obliga a prestar a la ENTIDAD, con plena autonomia, técnica y administrativa los servicios
nformacién en los tramites requeridos para los procesos de contratacion
proyectados en el plan de adquisiciones de la Oficina de Tecnologias y Sistemas de la Informacién OTSI.”

1.

VERIFICACION DE LA COMPETENCIA REQUERIDA:

EDUCACION
Titulo de profesional en Derecho

Especializacion en Derecho Administrativo y Contratacién Estatal y/o
Derecho Publico.

Cumple: Si(X) No()
Observaciones: La persona tiene titulo profesional en derecho, y

cuenta con especializacion en derecho administrativo y contratacion
estatal.

FORMACION
Conocimientos basicos esenciales en:

Conocimientos en: Estructuracion, desarrollo y ejecucion de las
diversas fases de los procesos contractuales

Cumple: Si(X) No( )
Observaciones: La aspirante cuenta con los conocimientos basicos

esenciales, los cuales ha adquirido con la experiencia laboral segin
se pudo verificar en su hoja de vida y los documentos soporte.

EXPERIENCIA
13 a 20 meses de experiencia Profesional relacionada
Cumple: Si(X) No( )
Observaciones: La persona cuenta con mas de 24 meses de
experiencia profesional relacionada con el objeto contractual como

se puede evidenciar en los soportes de experiencia laboral que se
anexan a su hoja de vida.

RESULTADOS DE LA VERIFICACION
Nombre y cargo de quien efectua la verificacion:

Erick Guerra Aleman, jefe Oficina de Tecnologias y Sistemas de
Informacion

Observaciones: Realizada la verificacion, la aspirante cumple con
todos los requisitos exigidos para la contratacion de los servicios
profesionales requeridos.

NOMBRE Y FIRMA

NOMBRE Y FIRMA

i

Tty Soenm A

Erick de Jesus Guerra Aleman
Jefe Oficina de Tecnologias y Sistemas de
Informacion

Nota:

Dr. JOSE MANUEL LUQUE GONZALEZ

Secretario General
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VERIFICACION HOJA DE VIDA PERFIL SELECCIONADO

(Ver instrucciones)

Cddigo: A206PROSF0O5
Versién: 01
Fecha: 2020-06-03

Nombre del Contratista:

MARIA LUISA BARRAZA MOLINA

Formacién académica:  (Titulo obtenido) Abogada Institucién: Universidad Simon Bolivar Fecha de obtencién del titulo : 25/07/2006
Fecha de
Feha de terminacion de Materias: (Cuando aplique) Expedicion 172123
da la Tariata
Posgrado: (Titulo de especializacion, maestria o doctorado) Especialista en Derecho Administrativo Institucién: Universidad Libre Fecha de obtencién de titulo : 28/08/2009
Posgrado: (Titulo de especializacion, maestria o doctorado) Especialista en Contratacion Estatal 2;}2:16[;?:: Universidad Externado de Fecha de obtencion de titulo : 12/04/2019
Experiencia acreditada (Relacione inicamente la experiencia suficiente para que el contratista cumpla con el perfil requerido y que pueda acreditar a través de certificaciones contractuales o laborales):
Tiempo especifico de la experiencia
Firma o entidad Fecha de inicio Fecha de terminacion | relacionada con el objeto del contrato Perfil Obligaciones u Objeto Observaciones
Afios Meses Dias
prestacién de servicios profesionales, como apoyo a la gestién de la Secretar'a
Alcaldia Juan de Acosta 6-may-20 8-sep-21 1 4 2 profesional | General, responsable del proceso de contratacién y publicacién: secop | y
secop 11
Prestacion de servicios profesionales para brindar apoyo y acompafiamiento a
Alcaldia de Barranquilla 19-mar-20 31-dic-20 0 9 12 profesional la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en el desarrollo del
proyecto control y regulacion del transito
Departamento de Bolivar 1-ago-19 30-dic-19 0 4 29 profesional Jefe Asesora Juridica
La Prestacion de servicios profesionales como asesoro juridica en la
Secretaria General de la Alcaldia de Soledad 2-sep-13 31-dic-13 0 3 29 profesional | Secretaria General del Municipio de Soledad para el soporte de los asuntos
juridicos y contractuales que esta dependencia le sea asignados.
. . Asesor juridico en la Secretaria General
Alcaldia Municipal de Soledad 23-jul-14 30-nov-14 0 4 7 profesional J .
del Municipio de Soledad
Afios Meses Dias
TIEMPO TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA RELACIONADA
CON EL OBJETO DEL CONTRATO 3 2 19
OBSERVACIONES:
Cumple el perfil requerido: SI O] NO :]

Elaborado por: Yury Vasquez

Aprobado por: Erick de Jesus Guerra Aleman

Trity Goevn M

Pag 1de



